KURUM DIS! iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA
Telefonu: 0274 222 02 02 Faks no:
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Meslek Adi; ENGELLI BEDEN i$Cisi (GENEL) Acik is Sayisi: 15 KiSi (ERKEK-KADIN)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Bagvuru Tarihleri:16.01.2023 —20.01.2023 (Saat :17:30 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yaptlacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: insan Kaynaklari Birimi Unvani: insan Kaynaklari Personeli

Telefonu: 0274 222 02 02
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Yer: : ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

E-posta: www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp

Bagvuru yapan adaylarin, miilakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

Tarih: olarak bildirilecektir.

-Galigma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gére degisiklik arz edebilir)

-. Gorev alacak Engelli personel Belediyemizin uygun goérilen birimlerinde Beden
iscisi olarak belirsiz siire ile galistirlmak tizere is¢i ahmdir.

-ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda
performansindan memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayili is Kanunu
15. maddesi geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagsi olmak;

2- 18 yasini tamamlamis olmak,

3- Affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B - Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik ayligr almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- lIse baslayacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Alinacak engelli personelin %40 veya (izeri engellilik oranina sahip olmasi gerekmektedir. Durumlarini ilgili mevzuatina gére
yetkili saglik kuruluglarindan alinan engelliler igin saghk kurulu raporuyla (Dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle
bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum
saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilamada gugliikleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismaniik ve destek

hizmetlerine ihtiyac duyan kisilerden tiim viicut fonksiyon kaybinin en az yiizde kirk oldugunu belirten saglik kurulu raporu)
belgelendirmeleri gerekmektedir. (Engel rapor beyam zorunludur.)

9- ise basvuran adaylarin Kiitahya Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir. :

10- ise bagvuran adaylarin miilakat/gériisme tarihinde herhangi bir iste cahismiyor oldugunu Sgk dékiimii ile belgelemesi
gerekmektedir. (Aksini tespit halinde adayin bagvurusu gecersiz sayilacaktir.)

Tarih: 13.01.2023

Kase/imza




